
Durée : 1H à 1H45 selon les modalités de déroulement 
Profil participants : participants ayant un niveau d'analyse conceptuelle 

 

FICHE OUTIL : TABLEAU D’ANALYSE D’EXPÉRIENCES 
 
Objectif 
 

Cet exercice a pour objectif de permettre à chaque participant de découvrir 
et d’analyser des expériences de luttes menées par d’autres collectifs et ce 
sous 2 angles particuliers : celui du problème de droit en cause et celui des 
actions utilisées et acteurs rencontrés. 

A travers cette découverte d’autres expériences, il permet ainsi : d’attirer 
l’attention des participants sur le lien entre le problème vécu et le droit ; 
de leur montrer que le droit peut être un outil efficace lorsqu’il est utilisé 
dans le cadre d’une action collective ; de révéler leur propre capacité à être 
acteurs de droit 

  
Techniquement 
 

• Le tableau d’analyse que le formateur peut recopier sur une grande feuille 
ou sur un tableau ou photocopier pour que chaque participant en ai un. 

• Quelques fiches d’expérience présentées de façon pédagogique ou le DVD. 
 

Déroulement : 
 
* ETAPE I : Présenter une expérience qui servira de base de travail (issue du 
recueil de fiches d’expériences – issue du DVD – racontée par un participant ou 
un invité extérieur à la formation).  
 
* ETAPE II : En sous-groupes si le niveau de conceptualisation est très élevé et 
capacités à l’écrit ou oralement en collectif avec l’aide de l’animateur. Les 
participants analysent l’expérience selon l’axe du problème de droit en cause 
et/ou des actions utilisées – acteurs sollicités. 
 
Selon le temps et l’envie du groupe, un débat peut être engagé sur ce que les 
participants retirent de ces expériences présentées et de leur analyse par 
rapport au fil conducteur, ce que ça leur inspire, les questions que cela soulève, 
etc. Le formateur n’est pas obligé de répondre immédiatement à toutes les 
questions. Il peut noter les réflexions des participants sur une grande feuille et 
y revenir au fur et à mesure du déroulé de la formation. 


